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Le réseau des administrateurs d'unités de la délégation Centre-Est

A qui s'adresse ce réseau ?

A tout(e) administrateur(trice) dunité de la circonscription Centre-Est (quel que soit son employeur) assurant le
pilotage administratif (finances, RH, partenariats, communication, hygiéne et sécurité, etc) dune structure
opérationnelle de recherche ou de service. Le réseau existe depuis 2012 et son organisation est assurée par un comité de
pilotage composé d'une dizaine de collégues expérimentés répartis sur I'ensemble de la circonscription.

e Pour quels objectifs ?

Les principaux objectifs sont de mutualiser les compétences et savoir-faire, et d'échanger sur les outils et les
pratiques. Ainsi, pour optimiser les interactions, nous désignons un mentor (membre expérimenté du réseau) pour
l'accueil et l'intégration des nouveaux administrateurs, et leur proposons des actions de formation adaptées. Enfin,
nous initions et participons a des groupes de réflexion sur 'harmonisation des procédures de gestion administrative et
financiere et de GRH, auprés de nos tutelles. Au fil des échanges, le réseau permet également de partager nos
expériences et d'avoir un panorama transversal des usages au sein de la circonscription.

Une liste de diffusion, un groupe sur LinkedIn et un espace partagé dédié sont les principaux outils daide aux
échanges.

Des exemples de contributions apportées par le réseau ? e

Le réseau a participé a la mise en place d'un parcours de formation pour les RAs, d'un tutorat pour accompagner les
nouveaux collégues, et s'est impliqué dans la réflexion sur l'offre de services et dans la rédaction de propositions
relatives au renouvellement des conventions de site. Il a contribué a la mise en place de la formation “Geslab
administrateurs” et a tutoré 12 nouveaux collégues entre 2017 et 2019.

De maniére réguliere, il interagit avec les services de la délégation et des tutelles, et plus ponctuellement avec le siege
du CNRS, le MESRI ou dautres réseaux régionaux et, plus récemment, avec le nouveau réseau national ADEReS
(ADministrateurs dEntités de Recherche et de Service) qui vient d'étre créé et qui regroupe l'ensemble de la
communauté des Responsables Administratifs de France inter- établissements (Universités, Ecoles, EPST).

o Le réseau en chiffres, c'est ?

- 32 membres répartis sur la circonscription (Bourgogne-Franche-Comté | Champagne-Ardenne | Lorraine)
représentant 55% des unités (32/58)

- 2 réunions pléniéres et 6 réunions du comité de pilotage par an, des échanges au fil de 'eau et des actualités via la
liste de diffusion, I'espace partagé et le réseau LinkedIn

- plusieurs participations des membres, aux niveaux local, régional, national, a des groupes de travail (RH, finances,
métier), ou au développement de nouveaux outils, ainsi qu'a leur évolution (DIALOG, AGATE, GESLAB, WEBCONTRAT,
Etamine missions, etc...)

Et pour plus de précisions ? °

@ Groupe LinkedIn : claudine.jonon@u-bourgogne.fr | 03 80 39 60 00
linkedin.com/groups/13657694/ Intranet de la délégation (accés restreint)
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